Mi
Werkstattleitung MOBILE

Mi-Mobile ist ein kleines, feines Familienunternehmen vor den Toren Stuttgarts. Wir lieben
Wohnmobile — vermieten, verkaufen und warten sie seit tiber 45 Jahren. Wir bei MI-MOBILE sind alle
selbst Camperinnen und Camper und beraten deshalb mit viel Erfahrung und SpaR an unserem Hobby.
Durch das Engagement unserer Mitarbeiter:innen sind wir sehr erfolgreich und wachsen seit Jahren
standig. Wir haben zwei Standorte: In Breuningsweiler befindet sich unser modernes Service Center
mit finf Werkstattspuren. Hier werden die Endkunden betreut. In Remshalden ist unsere Zentrale mit
Verkauf, Vermietung und einer kleineren Werkstatt mit drei Spuren. Dort werden die Fahrzeuge fiir
die Verkaufsauslieferungen vorbereitet. Fiir diesen Standort suchen wir eine Werkstattleitung.

Aufgaben:

- Technische Fiihrung und Leitung von bis zu 4 Monteuren
o Tagliche Einteilung der Arbeiten
o Wenn nétig auch eigene handwerkliche Mithilfe
o Richtzeiten und deren Einhaltung kontrollieren und durchsetzen
- Koordination aller mit den Verkaufsauslieferung zusammenhangender Prozesse
o Werkstattauftrag priifen: ist Auftrag korrekt? Sind alle Teile da? Kann Termin
gehalten werden? ,Zahnrad” bei dem alle Prozesse zusammenlaufen
o Endkontrolle der Werkstatteinbauten
o Reinigung: Koordination der Hiwis und Putzkrafte
- Wirtschaftliche Abrechnung der Werkstattauftrage
o Sicherstellen dass alle Leistungen aus Teilen und Lohnumsatz dem Kunde gegeniiber
abgerechnet werden
o Kostendeckende Abrechnung der Garantieauftrage
Unterstutzung und Urlaubsvertretung im Technik Parcours
o Fuhrt mit den Kunden technische Besprechungen und Verhandlungen durch
o Weist auf Zusatzartikel hin und generiert Ertrag

lhr Profil:

- KFZ Meister oder Caravantechniker

- Berufserfahrung in der Caravan- oder Automobilbranche
- Fuhrerschein (C1 wiinschenswert, aber nicht Pflicht)

- Stressresistentes Organisationstalent

- Sehr gute Handwerkliche Fahigkeiten Vorstellung
- Teamplayer und ausgepragte Sozialkompetenz MI-MOBILE
Wir bieten:

- einen zukunftssicheren Arbeitsplatz mit Entwicklungspotential

- unbefristete Anstellung in Vollzeit

- eine angenehme familidre Arbeitsatmosphare

- den Raum eigene Ideen einzubringen und flache Hierarchien

- attraktive Verglitung und Pramien bei Erreichung der Zielvorgaben
- Mitarbeiterrabatte auf unsere Produkte

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
Lisa.sprenger@mi-mobile.de /07151973913

SERVICEe

groBl geschrieben




